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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACI(C INAL
|

|
Y EN SU NOMBRE

1A

UNIVERSIDAD MARIANA

PERSONERIA JURIDICA. RESOLUKC AON No. 230 DEL 25 i MARZCO DFE 1970
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTCO D NARINCO

CONFIERE EL TITULO DE:

COMUNICADOR SOCIAL - PERIODISTA

Ac:

MABEL ALEJANDRA GONZALEZ CISNEROS

C.C. 1085282441 DE PASTO

EN SAN l‘l JAN DE PASTO, A LOS VEINTISEIS (26) DIAS DELL MES DE AGOSTO DE 2011

RECTORA SCANO ()

—

SECRETARIA GENERAL

REGISTRADO AL FOLIO No. 104 DEL LIBRO DE REGISTRO No. 3-17569
San Juan de Pasto, 26 de agosto de 2011



UNIVERSIDAD MARIANA
ACTA No. 481
{
En San Juan de Pasto, Departamento de Narifio, hoy veintiseis (26) de agosto de dos mil once
(2011), en el Auditorium "Madre Caridad Brader” de la Universidad Mariana, se celebro
sesion solemne con el fin de otorgar titulos de:
Especialista en Educacion con Enfasis en Pedagogia, Especialista en Educacion Sexual,
Especialista en Alta Gerencia, Especialista en Revisoria Fiscal, Especialista en Gerencia de la
Promocion de la Salud y Prevencion de la Enfermedad, Espedialista en Gerencia Tributaria,
Licenciado en Educacion Bésica con Enfasis en Matematica, Licenciado en |
Preescolar, Licenciado en Educacion Basica I fasis en Ciencias Soc
Democrética, Licenciado en Educacion Basica Enfasis en Ciencias Natur;
Ambiental, Licenciado en Etnoeducacion,

iducacion
iales y Cultura
ales y Educacion
Enfermera(o), Terapeuta Ocupacional, Tecnologo
en Regencia de Farmacia, Trabajador Social, Comunicador Social - Periodista, Psicologo,
Ingeniero de Sistemas, Ingeniero Ambiental, Contador Publico, Profegional en
Administracion de Negocios y Profesional en Administracion de Negocios Internacionales.
La ceremonia estuvo presidida por la Rectora, Hermana Lva Santa C

astrillon, f.m.i.
acompaiada por Directivas de la Universidad.

Abierta la sesion Y presentes los graduandos, conforme a la Resolucion No. 120 del 10 de
agosto de 2011, emanada de la Rectoria de la Universidad Mariana, la Rectora les toma el
juramento de rigor y les hizo entrega del titulo que les acredita idonei lad para cjercer la
profesion de COMUNICADOR SOCIAL - PERIODISTA, registrada en el Sistema Nacional de

Informacion de la Educacion Superior - SNIES, del Ministerio de Educacion Nacional, con el
codigo de Registro No. 2632, a:

MABEL ALEJANDRA GONZALEZ CISNEROS
C.C. 1085282441 DE PASTO

Por haber cumplido con los requisitos senal

ados en el Estatuto General y en los Reglamentos
de la Universidad Mariana. E

En constancia se firma en San Juan de Pasto, a los veintiseis (26) dias del mes de agosto de
dos mil once (2011).

(Aparecen las firmas correspondientes a la Rectora, Decano(l) de la Facultad, Secretaria
General y los sellos respectivos).

ES FIEL COPIA l.7liL ORIGINAL

DORA LUCY A
Secretaria General

EHIDALGO

Folio No. 104 Libro de Registro No. 3-17569



EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, LA

INSTITUCION UNIVERSITARIA
CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES MARIA GORETTI

CESMAG

CON PERSONERIA JURIDICA 10735 DE JUNIO 23 DE 1982, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,

EN ATENCION A QUE

MABEL ALEJANDRA GONZALEZ CISNEROS

IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.085.282.441 PASTO

HA CUMPLIDO CON TODOS LOS REQUISITOS QUE LAS LEYES Y LOS ESTATUTOS EXIGEN, LE CONFIERE EL TITULO DE:

ABOGADA

EN CONSTANCIA SE FIRMA EN SAN JUAN DE PASTO, ALOS
VEINTINUEVE (29) DIAS DEL MES DE JUNIO DE DOS MIL DIEGIOCHO (2018)

0427




INSTITUCION UNIVERSITARIA
CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES MARIA GORETTI
CESMAG

ACTA DE GRADO No. 012
(Junio 29 de 2018)

DE: MABEL ALEJANDRA GONZALEZ CISNEROS

En la ciudad de San Juan de Pasto, Departamento de Narifio, Republica de Colombia, se reunieron en
lah on Universitaria Centro de Estudios Superiores Maria Goretti: el Rector, el Vicemrector
) Deeano yla Secretgga General con el fin de celebrar la ceremonia de grado de: MABEL

cion Rectoral de Grado y en virtud de las facultades
Directivo de la I.U. CESMAG vy el Ministerio de

CARLOS NANDAR LOPEZ
CALVACHE LOPEZ
DARIO PANTOJA NARVAEZ
R GARZON MERA

 de junio de 2018.
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CERTIFICAN QUE:

MABEL ALEJANDRA GONZALEZ CISNEROS

|dentificado con cédula de ciudadania: 1.085.282.441
Realizé y aprobd el
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El Ministerio de Cultura

Certifica a

Mabel Alejandra Gonzalez Cisneros

Integrante del Colectivo Cultural Comunicacién y Comunidad

Como ganadora de la convocatoria
Becas de creacion para franjas de radios ciudadanas - Fortaleciendo una cultura de paz

Con el proyecto
Palabrar radio

[

MARIANA GARCES CORDOBA
| Ministra de Cultura
MINCULTURA TODOSPORUN
— NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION



EXPERIENCIA MINIMA
HABILITANTE 3 ANOS
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A QUIEN CORRESPONDA:

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL AREA DE COMUNICACIONES
DEL FONDO MIXTO DE CULTURA DE NARINO

CERTIFICA QUE :

La profesional MABEL ALEJANDRA GONZALEZ CISNEROS, identificada con nimero de cédula
de ciudadania 1.085.282.441 de Pasto, labord desde el 07 de Agosto del 2018 del aiio
2018 hasta el 31 de diciembre del afio 2020; donde la funcion esencial de este
contrato laboral era la coordinacion académica y estratégica cuyo objeto de contrato era
“Prestar servicios logisticos para el desarrollo de las actividades encaminadas a la
implementacion de los programas de Bienestar laboral con en Planificacion, estructuracion
y ejecucion integral de eventos académicos y estratégicos de alcance nacional, orientados al
fortalecimiento del talento humano, liderazgo institucional y bienestar laboral.; durante el
tiempo laborado la comunicadora se desempefio adecuadamente, realizando las
siguientes funciones:

o,

% Disefiar el enfoque conceptual y metodoldgico del evento, asegurando su coherencia con los
objetivos institucionales del Congreso.

% Estructurar la agenda académica, definiendo ejes tematicos, secuencia de intervenciones vy
articulacion de contenidos.

B3

» Gestionar y coordinar la participacion de ponentes, panelistas y conferencistas, incluyendo su
confirmacion, lineamientos tematicos y acompafiamiento previo al evento.

X3

*

Garantizar la coherencia tematica entre conferencias, talleres y paneles, velando por la calidad
académica y pertinencia institucional de las intervenciones.

3

*

liderar la planeacion de una jornada académica de ocho (8) horas, incluyendo la programacion
de espacjos de receso, actividades de interaccion y mecanismos de articulacion de
‘x contenidds, asegurando una experiencia integral para las personas asistentes.
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AGENCIA B DISARROLLO LOCA
PENARNO

.

< Coordinar operativamente las intervenciones en modalidad mixta (presencial y
virtual), asegurando la adecuada integracion de los componentes técnicos,
logisticos y comunicacionalesdel evento.

% Gestionar la comunicacion directa con conferencistas internacionales, incluyendo
revision de contenidos académicos v articulacion de ponencias en un contexto global
y comparado.

o,

% liderar la planeacion estratégica, coordinacion vy ejecucion integral de
congresos,seminarios y eventos académicos de caracter nacional e internacional,

asegurando sualineacion  con  las  politicas  institucionales  de talento
humano.

2

% Disefiar, estructurar y validar agendas académicas de alto nivel,

garantizandopertinencia tematica, calidad técnica y participacion de expertos
reconocidos.

0,

% Dirigir la logistica integral de los eventos en sus componentes técnicos,
operativos,administrativos y  académicos, asegurando eficiencia en la
ejecucion,

R

» Conferencias coordinadas:

e

» Congreso Nacional de Bienestar Laboral y Clima Organizacional.
» Seminario Internacional de Innovacion Publica.

» Foro de liderazgo Institucional y Gestion del Talento Humano.
Encuentro Regional de Bienestar laboral.

Congreso de Desarrollo Organizacional.

Seminario de liderazgo y Gestion Publica.

oo

B3

°n

EX4

EX3

El presente certificado se expide a solicitud del interesado en la ciudad de PASTO - NARINO.

Alenlamerile,

Coordinador
Area de Comunicaciones
Fondo Mixto de Cultura de Narifio

; GUETAVO MDNTENEGRO C.,
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EL SUSCRITO GERENTE )
DEL FONDO MIXTO DE CULTURA DE NARINO

CERTIFICA

Que la sefiorita MABEL ALEJANDRA GONZALEZ CISNEROS, identificada con
cédula de ciudadania Nro. 1.085.284.441 de Pasto, estuvo vinculada a esta
entidad desempefiando el cargo de Coordinador del Congreso de Talento
Humano, desde el 20de Agosto de 2010 hasta el 30 de Septiembre de 2016,
Las funciones desarrolladas por la profesional en este tiempo fueron

Coordinadora de Radios Ciudadanas con énfasis :en radios
comunitarias
Donde hizo acompafiamientos y capacitaciones a diferentes colectivos
de comunicacion que se encontraban dentro del marco de la convocatoria, el
proceso de este acompanamiento fue aproximadamente Tres (03) afios.

Coordinadora del Programa Radial “La Region”
La profesional Coordinaba el Programa radial en mencion que se emitia todos los
viernes en la emisora ecos de pasto dial 7:.40AM, donde se abarcaban
temas regionales, culturales que se presentaban dentro del Departamento.

Investigacion La Herencia del Mani.

Con los acercamientos a la comunidad que exige la profesion, la comunicadora
realizo una investigacion del CAPITULO LA HERENCIA DEL MANI, convocatoria
que gand el Fondo Mixto de Cultura de Narifio en el afio 2014 para RCTV, la
investigacién y su resultado fue fruto del contacto con la comunidad y las
diferentes capacitaciones radiales que brindo la profesional y tuvo una duracion de
8 meses aproximadamente donde posteriormente se emitieron 5 capitulos entre
ellos “LA HERENCIA DEL MANI" por Sefial Colombia.

Calle 15 No. 24 - 48 segundo piso - San Juan de Pasto - Teléfonos: 7292727 - 7292201
www.fondoculturanarino:org. - email: correo@fondoculturanarine.org



74

[ r& FONDO MIXTO DE,CULTURA
%}@pvg de Narino

NIT.800.230.718-8

- Centro de Creacion de Contenidos Culturales de Narifio.

Por medio de la radio y fortalecimiento de la misma en diferentes colectivos de
comunicacion de Municipios de Narifio se realizé un acompanamiento exhaustivo
con capacitaciones, manejo de herramientas técnicas y sensibilizaciéon social que
trajo como resultado piezas de contenido que Dibujaban lo que es el
Departamento de Narifio desde sus diferentes facetas, el contenido se publicé en
la pagina www.lasfronterascuentan.com.

- El Oleoducto Nos Comunica.

Este proyecto fue desde el primero de marzo del afio 2013 hasta 1 de marzo del
2015, mediante una estrategia basicamente de radio y television pero donde la
profesional hizo énfasis en radio, acompafié a las comunidades indigenas de los
Pastos, AWA, Eperaras, Ingas y Quillasingas en el proyecto “EL OLEODUCTO
NOS COMUNICA” el cual consistia en utilizar la radio como vehiculo para la
relacion amigable entre el oleoducto y la comunidad ya que dentro del conflicto
armado se han presentado muchos inconvenientes en cuanto a la instalacion del
tubo de crudo que instalo Ecopetrol en 11 Municipios del Departamento de Narifio,
por ende y en convenio con dicha entidad se logré que la comunidad educara
desde la radio a las personas para que respeten el tubo y lograran asi un entorno
amigable donde exista una relacion favorable.

Dentro de este proyecto se realizaron:

- Acompafiamientos profesionales por parte de la profesional
- Resultado de piezas comunicativas

- Conformacion de colectivo radial que hasta la actualidad se dedica a contar
historias que suceden dentro de los resguardos.

Para constancia se firma en San Juan de Pasto a los 4 dias del mes de Mayo de
2017.
Atentamente;

JUAN CARLOS SANTACRUZ GAVIRIA
Gerente

Calle 15 No. 24 - 48 segundo piso - San Juan de Pasto - Teléfonos: 7292727 - 7292201
www.fondoculturanarino.org - email: correo@fondoculturanarino.org
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EL SUSCRITO GERENTE Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA RED
COOPERATIVA DE MEDIOS DE COMUNICACION COMUNITARIOS DE
SANTANDER LIMITADA - RESANDER
NIT: 804.011.421-1

CERTIFICA QUE:

La Seiiora, MABEL ALEJANDRA GONZALEZ CISNEROS, identificada con
Cédula de Ciudadania 1.085.282.441 de Pasto, estuvo vinculada a nuestra empresa
mediante contrato de prestacion de servicios EU-90-2017, dentro del marco del
contrato de subvencion suscrito entre Resander y la Delegacion de la Unién
Europea, para la ejecucion del Proyecto “Radios Comunitarias para la Paz y la
Convivencia”.

Que se desempeiio como Coordinadora del Congreso de Talento Humano del
proyecto desde el 19 de Mayo de 2017 hasta el 19 de Noviembre de 2017,
desarrollando el objeto de “Prestar sus servicios profesionales con plena
autonomia técnica y administrativa como enlace regional para realizar
actividades de capacitacion, acompariamiento y apoyo a las emisoras asignadas
a su cargo en la implementacion del proyecto “Radio Comunitaria para la
Paz y la Convivencia” y demads procesos requeridos para el compromiso de los
recursos del proyecto, atendiendo y aplicando las normas de la Unidn Europeay la
legislacion local nacional.”

ANEXO NODO 10 (Sede: Pasto)
NOMBRE DE LA ORGANIZACION CONCESIONARIA DE LA NOMBRE DE LA
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO Y Ay 20
NARIRO POLICARPA ASOCIACION COMUNITARIA BRISAS DEL PATIA LA CALIDOSA 104.1
NARIRO PUPIALES | FUNDACION PARA IMPULSAR EL DESARROLLO COMUNITARIO | PAPIALPA ESTEREO
NARIRO SAMANIEGO GRUPO ASOCIATIVO LA VOZ DE SAMANIEGO M g/;g:ggeo
PUERTO EMISORA. OCAINA
PUTUMAYO b e CORPORACION NUEVO MILENIO S
HUILA NEIVA CORPORACION COLOMBIANA PARA LA GESTION Y EL NEIVA ESTEREO 93.8
DESARROLLO SOCIAL CORPOGESTION M
FUNDACION PARA EL DESARROLLO AMBIENTAL Y CULTURAL | 1041 FLORENCIA
CAQUETA FLORENCIA DE LA AMAZONIA — FUNDARCA CAQUETA

Carrera 8 A N"16 - 60 Carlos Martinez Silva inde wclaagmall con
097 - 724 72 73/ 320 845 06 32 resandergestionagmail.com

Red Cooperativa de Medios de Comunicacion Comunitarios de Santander Limitada — Resander
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Las actividades especificas que llevo a cabo para la prestacion de los servicios
fueron las siguientes:

1. Velar para que las emisoras asignadas a su cargo implementen la propuesta
técnica presentada a la convocatoria “Asi suena la paz en los territorios”.
Dicha propuesta debe cumplir con los componentes de: participacion,
produccion y circulacion y emision (Ver cuadro anexo de municipios y numero
de emisoras correspondiente al nodo).

2. Disefiar y ejecutar el cronograma de intervencion y acompafiamiento a cada
una de las emisoras asignadas para la realizacion oportuna de cada una de las
actividades establecidas en el Proyecto.

3. Integrar y coordinar todas las actividades del colectivo local de produccion en
las emisoras asignadas a su cargo, garantizando la participacion de al menos
una mujer.

4. Disefiar el en foque conceptual y metodologico del evento, asegurando su
coherencia con los objetivos institucionales del congreso.

5. Articulacion con actores locales y regionales, redes radiales, organizaciones y
movimientos sociales, con el proposito de alimentar las temdticas de la
produccion radial en cada emisora asignada a su cargo y alentar el didlogo
publico municipal en torno a la paz y la convivencia.

6. Desarrollar e implementar acciones conjuntas con diversas instancias de la
region para generar incidencia y movilizacion en torno a los objetivos del
proyecto.

7. Articular los procesos de informacion y comunicacion del proyecto entre la
Gerencia Técnica y las emisoras asignadas a su cargo.

8. Hacer seguimiento y supervisar permanentemente el flujo de trabajo de los
colectivos locales de produccion en sus emisoras a cargo, para garantizar la
calidad y el cumplimiento de los planes de participacion, produccion y difusion
radial reflejados en los compromisos formales adquiridos por las emisoras

erativs de
nicacion
de Santander

Il. 804.011.421-1

San Gi - Santancer wvan inder.com
Carrera 6 AN* 16 - 60 Carlos Mastinez Sliva resandergerenciad@gmai com
097 =724 72 73.L320 845 06 32 resandefyestioniamaii com {

Comunit

Red Cooperativa de Medios de Comunicacion Comunitarios de Santander Limitada - Resander
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asignadas a su cargo en el convenio firmado con Resander. Para esto debe
realizar al menos una visita al mes a cada una de las emisoras asignadas a su
cargo.

9. Programar con la adecuada anticipacion todas las visitas, reuniones y
actividades de los colectivos locales de cada una de las emisoras asignadas a
su cargo, informando oportunamente a la Coordinacion Técnica y a los
directamente implicados en las actividades.

10. Mantener comunicacion permanente con los colectivos locales de las emisoras
asignadas a su cargo y asistirlos en los requerimientos informativos y técnicos
que precisen para la mejor realizacion de los programas radiales y las
actividades de promocion del didlogo publico establecidos en la estrategia.

11. Presentar informes a los niveles técnico y gerencial en los tiempos establecidos
para tal efecto, o cuando el proyecto asi lo requiera de manera extraordinaria,
anexando todos los documentos que soporten la accion.

12. Gestionar y coordinar la participacion de ponentes, panelistas y conferencistas,
incluyendo su confirmacion,

13. lineamientos temdticos y acompafiamiento previo al evento

14. Acompariar a cada una de las emisoras asignadas a su cargo en el disefio y
realizacion de los conversatorios publicos locales y participar en cada uno de
ellos.

15. Participar por el proyecto en los espacios de interaccion y comunicacion local
y regional, previa consulta con la Gerencia Técnica del proyecto y verificar con
la Coordinacion de Comunicaciones los requerimientos de visibilidad del
Proyecto.

16. Consultar permanentemente con la Coordinacion Técnica del proyecto cada
procedimiento de cardcter administrativo y técnico, lo mismo que todas las
eventualidades que surjan por la dinamica del mismo.

. 804.011.4211

San gll - gantande: wiw. fsahder.con
Carrera 6 AN 16 - 60 Cirtos M'rtinez S'iva g
097 ~ 724 72 73 / 320 845 06 32

Red Cooperativa de Medios de Comunicacion Comunitarios de Santander Limitada - Resander
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17. Garantizar la coherencia temdtica entre conferencias, talleres y paneles,
velando por la calidad académica y pertinencia institucional de las
intervenciones.

18. Apoyar las actividades de comunicacion que desde la coordinacion
de comunicaciones y la gerencia del proyecto le sean solicitadas a través de
su supervisor designado.

19. Coordinar operativamente las intervenciones en modalidad mixta (presencial y
virtual), asegurando la adecuada integracion de los componentes técnicos,
logisticos y comunicacionales del evento.

20. Gestionar la comunicacion directa con conferencistas internacionales,
incluyendo revision de contenidos académicos y articulacion de ponencias en un
contexto global y comparado.

En las distintas actividades que desarrollo la Sefiora Mabel Alejandra, demostro
compromiso, alto sentido de pertenencia con la organizacion, responsabilidad,
lealtad y honorabilidad con los objetivos de la institucion y de los procesos,
asumiendo los retos con liderazgo desarrollando aptitudes y actitudes profesionales
y personales para trabajar en equipo.

Resander, es una entidad del sector cooperativo, creada en el afio 2001 como una
plataforma de articulacion e integracion de los medios de comunicacion
comunitarios del Departamento de Santander.  Son 45 asociados entre
organizaciones solidarias, radios y canales comunitarios, interesados en promover
el desarrollo de la region, a partir de la comunicacion y la cultura.

Se expide en San Gil — Santander, a los diez (10) dias del mes de Julio de 2018.

1
thltdcf i G001 3211
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Red Cooperativa de Medios de Comunicacion Comunitarios de Santander Limitada - Resander
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